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	8. Lehrgang zur Weiterbildung:

Organisationsberatung / Organisationsentwicklung 2018 - 2019
MSc in Organisational Development
	  [image: image1.jpg]      



Bitte Passfoto einfügen 

und digital als jpg oder giv, tif Datei

senden!

· Anmeldeformular
· Voranfrage mit der Bitte um 
Überprüfung der Unterlagen 
BEGINN:   20. – 22. März 2018

INFORMATIONSVERANSTALTUNG: 10. Januar 2018, 18 Uhr Schloss Hofen, Lochau









ANMELDESCHLUSS:  29. Januar 2018
Die ersten 14 Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Einlangens der Bewerbung berücksichtigt, die restlichen 6 Plätze nach Anmeldeschluss vergeben.

Formular und Dokumente senden Sie bitte auf elektronischem Weg an:

brigitte.gugganig@schlosshofen.at
Einzureichende Dokumente (Zugangsvoraussetzungen siehe Homepage)
· vollständig ausgefülltes Formular – mit Unterschrift!
· Maturazeugnis oder sonstige Hochschulberechtigungsprüfung (z. B.
Studienberechtigungsprüfung, Berufsreifeprüfung) - VOLLSTÄNDIGE Kopie!
( 
Hochschulabschlusszeugnis (falls vorhanden) - VOLLSTÄNDIGE Kopie!
· sonstige Abschlusszeugnisse: 

· höchster Schulabschluss

· Nachweise zur Beratungsqualifikation bzw. ähnlicher Qualifikation für Modul I
· Kopie Reisepass oder Personalausweis
· ein Passfoto in digitaler Form (für Studienausweis ….)
Persönliche Daten

	Vor- und Zuname, Titel
	

	
	

	Geburtsdatum und –ort
	

	
	

	Land der Geburt
	

	
	

	Staatsangehörigkeit
	

	
	

	Österreichische

Soz.-Vers.-Nr.
	
	Geschlecht
	
	männlich
	
	Weiblich

	
	

	Ersatzkenn-

zeichen
	
	Wird von Schloss Hofen ausgefüllt
	

	
	

	Familienstand
	
	ledig
	
	verheiratet
	
	geschieden
	
	verwitwet


Adressen/Kontakt

	Wohnadresse
	

	
	

	Land
	

	
	

	Telefon
	
	      Mobil
	

	
	

	E-Mail
	

	
	

	Firma 
	

	
	

	Firmenadresse
	

	
	Position
	

	
	

	Telefon
	
	      Mobil
	

	
	

	E-Mail
	

	
	

	Rechnung an
	
	Firmenadresse
	
	Wohnadresse


Lebenslauf (tabellarisch)
	
	


Ausbildungen – VOLLSTÄNDIGE Kopien beilegen!
(vgl. Zulassungsvoraussetzungen lt. Curriculum)

	Matura 
(Datum, Bildungseinrichtung, Ort)
	


	Studienrichtung/Universität  

Hochschule (Datum, Bildungseinrichtung, Ort)
	


	Diplome und Akademische Grade (Datum, Bildungseinrichtung, Ort)
	


	Sonstige Ausbildungen
(Datum, Bildungseinrichtung, Ort)
	


	Bemerkungen

	


Falls kein Hochschulabschluss vorliegt

und der Masterabschluss erwünscht wird:

Ich stelle den Antrag auf Feststellung der Gleichwertigkeit der Qualifikation mit einem Hochschulabschluss lt. Curriculum. Diese Feststellung ist je nach Aufwand mit Kosten verbunden. 

( Ja

	Erläuerungen
	


Spezielle Zulassungsvoraussetzungen für Teil II: Beratungsqualifikation – VOLLSTÄNDIGE Kopien beilegen!
(Sollten nicht alle Voraussetzungen zur Gänze erfüllt sein, müssen sie nach Vereinbarung mit der Leitung nachgemacht werden)

	Anbieter und Leitung
	Bezeichnung des Lehrgangs oder der Fortbildung
	Umfang in Stunden 
	von … bis

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Bemerkungen

	


Falls keine Supervisionsausbildung oder Uni-Lehrgang Personal - und Organisationsberatung von Schloss Hofen vorliegt - VOLLSTÄNDIGE Kopien beilegen!
a) Auflistung einschlägiger Beratungspraxis:

	Tätigkeit / Projekt
	Position / Funktion
	von … bis / Umfang

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Bemerkungen

	


b) Auflistung angeleiteter berufsbezogener Reflexion wie Supervision, Coachings, Retraiten u.a.m.:
(Sollten nicht alle Voraussetzungen zur Gänze erfüllt sein, müssen sie nach Vereinbarung mit den Ausbildnern im ersten Studienjahr nachgemacht werden)

	Anbieter und Leitung
	Position / Funktion
	von … bis / Umfang

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Ausführliche Beschreibung der persönlichen Motivation für die Teilnahme an diesem Lehrgang
	Welches sind Ihre persönlichen Gründe für die Teilnahme an diesem Lehrgang?

	


	Welche Erwartungen stellen Sie an den Lehrgang?


	


	In welchen Bereichen oder Fragen glauben Sie, einen besonderen Beitrag (Erfahrungen, Ideen, vertieftes Wissen) in den Lehrgang einbringen zu können?


	


Aus welchen Aufgabenbereichen besteht Ihre derzeitige berufliche Tätigkeit?
	
	


Bitte geben Sie eine kurze Beschreibung, wie Ausbildung und Arbeitsbedingungen in Einklang gebracht werden sollen (z.B. Freistellung o.ä.)
	
	


Anmeldung

Ich bewerbe mich hiermit verbindlich um die Aufnahme in den Weiterbildungslehrgang Organisationsberatung / Organisationsentwicklung 

· mit Abschluss Master of Science in Organisational Development – MSc
· mit Abschluss “Akademische/r Organisationsberater/in / Organisationsentwickler/in“ 
der Fachhochschule Dornbirn und der Schloss Hofen Wissenschafts- und WeiterbildungsgmbH. 
________________________

    

Datum

_______________________________

Unterschrift

Kontakt für organisatorische Rückfragen:

	Brigitte Gugganig
Fachbereich Soziales

T: +43 5574 4930 - 463
E: brigitte.gugganig@schlosshofen.at

	


Kontakt Lehrgangsleitung:

	DSA Martin Bentele, M.S.M.
Fachbereich Soziales

T: +43 5574 4930 - 461
E: martin.bentele@schlosshofen.at

	


Schloss Hofen Wissenschafts- und WeiterbildungsgmbH., FN 65326 v, LG Feldkirch, DVR Nr.0601471 
Schloss Hofen Wissenschafts- und WeiterbildungsgmbH., FN 65326 v, LG Feldkirch, DVR Nr.0601471 
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